Apstiprinata ar UAB Nordstreet
vaditaja 2026. gada 5. oktobra rikojumu Nr. 20261005-01

INTERESU KONFLIKTU NOVERSANAS, IDENTIFICESANAS UN PARVALDIBAS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

POLITIKA

VISPARIGIE NOTEIKUMI

S1 UAB Nordstreet (turpmak — Sabiedriba) interesu konfliktu novérsanas, identificé$anas un
parvaldibas politika (turpmak — Politika) nosaka pasakumus, kas paredzéti, lai identificétu un
noveérstu intereSu konfliktus, kuri var rasties, Sabiedribai darbojoties ka kolektivas finanseSanas
pakalpojumu sniedzéjam, un kuri var nelabveéligi ietekmét Sabiedribas Klientu intereses. Politika
nosaka arl pasakumus, ko Sabiedriba veic, lai pienacigi parvalditu Sabiedribas darbiba raduSos
intereSu konfliktus.

Politika ir sagatavota, nemot véera Sabiedribas sniegto kolektivas finanséSanas pakalpojumu raksturu,
apjomu un sarezZgitibu, ka arT Sabiedribas lielumu un tas darbibas (uznémeéjdarbibas) organizacijas
patnibas.

Sis Politikas mérkis ir sniegt pamatotu parliecibu, ka tiek novérsts kaitéjums Sabiedribas Klientu
interesém vai, ja tas nav iespgjams, ka $ads kaiteéjums tiek pienacigi parvaldits un péc iespé&jas vairak
samazinats.

Politika ir sagatavota saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2020/1503 par Eiropas
kolektivas finanséSanas pakalpojumu sniedz&jiem uznémejdarbibai un ar ko groza Regulu (ES)
2017/1129 un Direktivu (ES) 2019/1937 (turpmak — Regula), Komisijas Delegéto regulu (ES)
2022/2111 un citiem Sabiedribai piemérojamiem tiesibu aktiem, kas regulé tas darbibu.

Politika piemérojama visos gadijumos, kad starp Sabiedribu, Saistitajam personam un Klientiem vai
starp vienu Klientu un citu Klientu rodas vai var rasties interesu konflikts. Politika piemérojama art
visa Projekta dzives cikla — no Projekta izvérteSanas un ta publicéSanas Platforma Ilidz ta
administréSanai, restrukturizacijai, parada piedzinai un nodroSinajuma realizacijai.

DEFINICIJAS

Saja Politika lietotajiem terminiem, kas rakstiti ar lielo sakumburtu, ir turpmak noradita nozime, ja
vien to lietojuma konteksts neprasa citadi:

2.1.1. Sabiedriba — UAB Nordstreet, juridiskas personas kods 304565690, juridiska adrese:
Naugarduko g. 19, Vilna;

2.1.2. Tegulditajs — fiziska vai juridiska persona, kas ar Platformas starpniecibu sniedz
finanséjumu (aizdevumu veida) Platforma publicétajiem Projektiem (Projektu
ipasniekiem);

2.1.3. Klients — Projekta 1pasnieks vai Iegulditajs;

2.1.4. Kontroles saiknes — situacija, kura divas vai vairakas fiziskas vai juridiskas personas ir
saistitas ar kontroli, proti, saistitas ar matesuzpémuma un meitasuznpémuma
attiecibam visos Direktivas 2013/34/ES 22. panta 1. un 2. punkta minétajos gadijumos,
vai kura jebkuras fiziskas vai juridiskas personas un uznémums ir saistiti ar lidzigam
attiecibam; arl visi meitasuzpemumu meitasuznémumi tiek uzskatiti par ta
matesuzpémuma meitasuznémumiem, kurs atrodas So uznémumu hierarhijas
augsgala;

2.1.5. Neatkarigais Lemumu Pienéméjs — Sabiedribas vaditaja iecelts Sabiedribas darbinieks
vai kolegiala institiicija, kas piepem lémumus par intereSu konfliktu novérsanu,
identificéSanu un parvaldibu gadijumos, kad iespéjamais interesu konflikts ir saistits ar
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2.2

2.1.6.

2.1.7.

2.1.8.
2.1.9.

2.1.10.

2.1.11.

2.1.12.

Citiem

Sabiedribas vaditaju vai akcionaru, kuram pieder 20 procenti vai vairak Sabiedribas
pamatkapitala vai balsstiesibu, un kuru ar sadu personu nesaista Kontroles saiknes;

Parpemtie Aktivi — iekilati vai citi aktivi, kurus Sabiedriba, darbojoties ka Iegulditaju
parstave un to laba, parpem izpildu procesa vai uz cita tiesiska pamata, veicot piedzinu
no Projekta ipasnieka;

Platforma - publiski pieejama tieSsaistes informacijas sistéma
(https://mordstreet.com/It), kuru administré un parvalda Sabiedriba;

Politika — Sis dokuments;

Projekts — vienas vai vairaku veidu uznemeéjdarbiba, kurai Projekta ipasnieks vélas
sanemt finanséjumu, iesniedzot kolektivas finanseSanas piedavajumu;

Projekta ipasnieks — juridiska persona vai fiziska persona (uzneémejs), kas velas sanemt
finanséjumu ar Platformas starpniecibu;

Regula — Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2020/1503 par Eiropas
kolektivas finanséSanas pakalpojumu sniedzéjiem uzpéméjdarbibai un ar ko groza
Regulu (ES) 2017/1129 un Direktivu (ES) 2019/1937;

Saistitas personas — par saistitam personam tiek uzskatitas Sadas personas:

2.1.12.1. jebkurS no Sabiedribas akcionariem, kuram pieder 20 procenti vai vairak
Sabiedribas pamatkapitala vai balsstiesibu;

2.1.12.2. Sabiedribas vaditaji vai darbinieki;

2.1.12.3. citas fiziskas vai juridiskas personas, kuras ar Sis Politikas 2.1.12.1.-2.1.12.2.
punkta minétajam personam saista Kontroles saiknes.2.1.12.12.1.12.2

Saja Politika lietotajiem terminiem ir Regula vai citos Sabiedribas dokumentos noteikta

nozime, ja vien konteksts neprasa citadi.

INTERESU KONFLIKTU NOVERSANA

Lai noverstu interesu konfliktus, Sabiedriba Isteno vismaz $adus pasakumus:

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

ta tieSi vai netieSi nepiedalas kolektivas finanséSanas piedavajumos (Projektos), kas publicéti
Sabiedribas administrétaja Platforma. Sis aizliegums tiek ieverots visos Projekta posmos —
gan finanséSanas posma, gan turpmakajos ta administréSanas, restrukturizacijas, parada
piedzinas un nodroSinajuma realizacijas posmos;

Sabiedriba tieSi vai netieSi un jebkada forma nenodroSina Sabiedribas administrétaja
Platforma publicéto Projektu 1pasSnieku saistibas pret to kreditoriem, tostarp ar galvojumu,
garantijas sniegSanu, parada vai citu saistibu parpemsSanu vai citu péc bitibas analogisku
nodrosinajuma lidzeklu piemérosanu. Sis aizliegums piemérojams visos Projekta posmos,
tostarp Projekta administréSanas, restrukturizacijas un parada piedzinas, ka arl
nodroSindjuma realizacijas posma, un arl gadijumos, kad Sada riciba biitu vérsta uz
Iegulditaju intereSu aizsardzibu, to prasijumu apmierinaSanas veicinaSanu vai tadu aktivu
vértibas saglabasanu, kuriem ir biitiska nozime Iegulditaju prasijumu nodroSinasana;

ta Sabiedribas administrétaja Platforma nepublicé Projektus, kuru IpaSnieki ir kada no
Saistitajam personam;

ta noskaidro, vai kada no Saistitajam personam ir bijusi Iegulditajs Platforma publicéta
Projekta;

ta pieprasa Saistitajam personam deklarét un atjauninat informaciju par personam, ar kuram
tas saista Kontroles saiknes, Sis Politikas 3.5. punkta noteiktaja kartiba;

Puslapis 2 i§ 7



3.2

3.3.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

3.1.9.

3.1.10.

3.1.11.

3.1.12.

3.1.13.

3.1.14.

3.1.15.

3.1.16.

3.1.17.

ta pieprasa visam Saistitajam personam, pildot savas funkcijas Sabiedribas darbiba, pastavigi
uzraudzit, vai to darbiba un/vai pienemtie lémumi nerada interesu konfliktu;

ta pieprasa Saistitajam personam, konstatéjot iespgjamu intereSu konflikta risku,
nekavejoties informét Sabiedribas vaditaju un $ts Politikas 3.3. punkta minétajos gadijumos —
Neatkarigo Lemumu Pienéméju, noradot iesp&jama intereSu konflikta céloni un raksturu;

ta pieprasa SaistTtajam personam visas darbibas, ko tas veic attiectba uz Klientiem, veikt
objektivi un neitrali attieciba pret attiecigajam personam;

ta uzliek Saistitajam personam pienakumu ieverot konfidencialitates prasibas, rikoties godigi
un profesionali attieciba pret Klientiem un vienmeér censties nemt véera Klientu intereses
neatkarigi no citiem Klientiem, no to citas darbibas vai no Sabiedribas vai citu Saistito
personu interesém;

ta nodroSina, ka Saistitajam personam piemeérojama atlidzibas sistéma nerada apstaklus,
kuros Saistitas personas varétu giit finansialu labumu no situacijam, kas rada vai var radit
intereSu konfliktu un kaitét Klientu interesém;

ta aizliedz Saistitajam personam izpaust tam zinamo informaciju par Klientiem, kas var
nelabveligi ietekmét Klienta intereses, vai apmainities ar to, ka arl izpaust publiski
nepieejamu informaciju un jebkuru citu ar Klientu saistitu informaciju, kas nav nepiecieSama
Saistito personu tieSo funkciju izpildei, vai apmaintties ar to;

ta nodroSina, ka visiem Iegulditajiem, finansg€jot Platforma publicétos Projektus, tiek
piedavati vienadi noteikumi, iznemot gadijumus, kad tiek piemérotas diferencétas procentu
likmes atkariba no Iegulditaja Projekta iegulditas summas (apmeéra);

ta nodroSina, ka visiem Klientiem ir pieejama identiska informacija par Platforma
publicétajiem Projektiem un to IpaSniekiem un ka Saistitas personas nevar iegiit papildu
nepubliskotu informaciju sava vai treSo personu laba;

Sabiedribas vaditajs pastavigi uzrauga un nodroSina, ka Sabiedribas darbiniekiem ir pieeja
tikai tai informacijai, kas nepiecieSama to tieSo funkciju izpildei;

ta nodroSina, ka Sabiedribas organizatoriska struktiira nerada apstaklus, kuros kada Saistita
persona varétu izdarit jebkadu ietekmi uz citam Saistitajam personam, kas varétu radit
interesu konfliktu;

ta identificé jebkurus citus apstaklus, kas var radit faktisku vai iesp&jamu intereSu konfliktu
starp Sabiedribu, Saistitajam personam un Klientiem vai starp vienu Klientu un citu Klientu;

pirms katra Projekta publicéSanas Platforma ta veic parbaudi, vai Projekta ipaSnieks, ta
akcionari, ta vaditajs un ta patiesie labuma guvéji ir Saistitas personas un vai tiem ir kadas
mantiskas vai citas saiknes ar Sabiedribu, tas vaditajiem, akcionariem vai darbiniekiem.
Parbaudes rezultats tiek fikséts rakstveida un glabats ne mazak ka 5 gadus, ja vien tiesibu akti
neparedz citu terminu.

Sanémis 3is Politikas 3.1.6. punkta minéto pazinojumu, Sabiedribas vaditajs nekavéjoties izskata to
péc biitibas un, konstatgjis, ka interesu konflikts faktiski ir radies vai ka pastav reals ta rasanas risks,
pienem léemumu, nosakot visus pasakumus, kas péc vaditaja vertéjuma ir nepiecieSami intereSu
konflikta novérSanai vai parvaldibai (pieméram, atstadinat darbinieku no noteiktu funkciju
veikSanas, uz laiku nodot darbinieka funkcijas citam darbiniekam u. tml.). Ja interesu konfliktu nav
iesp&jams pilniba noveérst, Sabiedribas vaditajam javeic visi pasakumi $a konflikta parvaldibai, péc
iesp&jas vairak cenSoties rikoties objektivi un godigi attieciba uz Klientu interesém.3.1.7

Neatkarigais Lemumu Pienémeéjs un atstatiSanas. Ja iespéjamais interesu konflikts ir saistits ar
Sabiedribas vaditaju vai akcionaru, kuram pieder 20 procenti vai vairak Sabiedribas
pamatkapitala vai balsstiesibu, piemérojama sada kartiba:
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3.4.

3.5.

4.2.

3.3.1. pazinojums par iesp&jamo intereSu konfliktu tiek iesniegts Neatkarigajam Lémumu
Pienéméjam, nevis Sabiedribas vaditajam;

3.3.2. attiecigais Sabiedribas vaditajs vai akcionars nekavéjoties atstatas no attieciga jautajuma
izskatiSanas un lemuma pienemsanas par to; atstatiSanas un tas apjoms tiek fikséts rakstveida;

3.3.3. lemumu par intereSu konflikta parvaldibas pasakumiem pienem Neatkarigais Leémumu
Pienemgjs; lemums tiek fikséts rakstveida, un taja norada intereSu konflikta c€loni un raksturu,
piemérotos pasakumus un to iemeslus;

3.3.4. uz $a punkta pamata sagatavotie dokumenti tiek glabati ne mazak ka 5 gadus no to
sagatavoSanas dienas, ja vien tiesibu akti neparedz citu terminu;

3.3.5. ja Neatkarigais Lemumu Pienémeéjs konstate, ka intereSu konfliktu nav iesp&jams parvaldit un
ka rodas risks Iegulditaju intereseém, attiecigais darijums netiek slégts vai darijjuma attiecibas
netiek turpinatas.

Ja Sabiedriba atlauj Saistitajam personam bit ITegulditajiem Platforma publicétajos Projektos,
Sabiedriba veic Sadus pasakumus:

3.4.1. ta pilniba atklaj So faktu sava administrétaja Platforma, tostarp informaciju par konkréetiem
Projektiem, kuros attiecigas Saistitas personas ir ieguldijusas;

3.4.2. ta nodroSina, ka attiecigo Saistito personu ieguldijumi tiek veikti ar tadiem paSiem
noteikumiem, kadi piemérojami citiem Iegulditajiem;

3.4.3. ta nodrosina, ka attiecigajam Saistitajam personam netiek piemeéroti labvéligaki noteikumi un
ka tam netiek sniegta privilegéta piekluve informacijai par konkrétiem Platforma publicétiem
Projektiem.

Saistito personu deklaréSanas kartiba. Saistitas personas aizpilda intereSu konflikta
deklaraciju Sabiedribas vaditaja apstiprinata forma, noradot personas, ar kuram tas saista
Kontroles saiknes, ka ari netiesas saiknes caur to kontrolétam vai parvalditam sabiedribam un
juridiskas personas, kuras tas ir akcionari, vaditaji vai kolegialu institiiciju locekli. Deklaracija
tiek aizpildita pirms funkciju uzsaksanas Sabiedriba vai pirms Saistitas personas statusa
iegiSanas un tiek atjauninata ne retak ka reizi 6 méneSos, ka ari nekavéjoties péc jebkadam
izmainam deklarétajos datos. Sabiedriba uztur deklaraciju registru; deklaracijas un registra
dati tiek glabati ne mazak ka 5 gadus, ja vien tiesibu akti neparedz citu terminu.

INTERESU KONFLIKTU IDENTIFICESANA UN PARVALDIBA

Lai identificétu un parvalditu intereSu konfliktus starp Sabiedribu, Saistitajam personam un
Klientiem vai starp vienu Klientu un citu Klientu, Sabiedriba izvérte, vai attiecigas personas:

4.1.1. var giit finansialu labumu vai izvairities no finansialiem zaudéjumiem uz Klienta rékina;

4.1.2. ir ieinteresétas Klientam sniegta pakalpojuma rezultata tada veida, kas atSkiras no sa Klienta
ieinteresétibas Saja rezultata;

4.1.3. tam ir finansials vai cits stimuls dot priekSroku viena Klienta vai Klientu grupas interesém par
cita Klienta intereseém.

IntereSu konflikti potenciali var rasties sadas galvenajas Sabiedribas darbibas jomas:

4.2.1. prieksroka tiek dota Projektiem un Projektu IpaSniekiem, kas saistiti ar Sabiedribu vai ar
Saistitajam personam,;

4.2.2. pret Klientiem var tikt izradita atSkiriga attieksme salidzinajuma ar citiem Klientiem to tieSo
vai netieSo saiknu ar Sabiedribu vai ar Saistitajam personam dél;

4.2.3. Saistitas personas var slégt kolektivas finanséSanas darjjumus Platforma sava varda,
izmantojot tam zinamu informaciju;
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4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.2.4. atseviskiem Klientiem tiek dota iespgja publicét un/vai finansét Projektus ar labvéligakiem
noteikumiem neka citiem Klientiem;

Sabiedriba parvalda un realizeé Parpemtos Aktivus gadijumos, kad Sabiedribas un legulditaju
intereses attieciba uz realizacijas cenu, laiku vai veidu var atskirties.

Ja Sabiedriba konstatg, ka intereSu konfliktu nav iespgjams noveérst un ka tas var nelabvéligi ietekmét
Klienta intereses, Klients ir jainformé par intereSu konfliktu, noradot 5a intereSu konflikta raksturu un
avotu, ka arT ta pienacigas parvaldibas pasakumus.

Ja Projekta paSniekam ir mantiskas vai citas saiknes ar Sabiedribu (ar Sabiedribas vaditajiem,
akcionariem, darbiniekiem u. tml.), Sabiedriba pieméro vismaz $adus intereSu konfliktu parvaldibas
pasakumus:

4.4.1. legulditaji tiek informeéti par Projekta 1pasnieka un Sabiedribas saikni Platforma sniegtaja
Projekta apraksta, bet gadijumos, kad saikne rodas vai klist Sabiedribai zinama péec Projekta
publicésanas, — ar atseviSku pazinojumu Platforma ne velak ka 10 darba dienu laika no dienas,
kad Sabiedriba par to uzzinajusi;

4.4.2. Projekta 1paSnieka Projektu saskana ar Sabiedriba speka esoSajam iek$&jam procediiram
izverté tie Sabiedribas darbinieki, kuriem nav saiknu ar attiecigo Projekta IpaSnieku; ja Sadas
saiknes ir Sabiedribas vaditajam vai akcionaram, kuram pieder 20 procenti vai vairak,
piemérojama Sis Politikas 3.3. punkta noteikta kartiba;

4.4.3. ligumus ar Projekta 1pasnieku paraksta, izpilda un uzrauga, ka art lémumus par to izbeigSanu
un nodoSanu piedzinai pienem tie Sabiedribas darbinieki, kuriem nav saiknu ar attiecigo
Projekta ipasSnieku; ja Sadas saiknes ir Sabiedribas vaditajam vai akcionaram, kuram pieder 20
procenti vai vairak, piemérojama $is Politikas 3.3. punkta noteikta kartiba;3.3

4.4.4. intereSu konflikta parvaldibai veiktie pasakumi tiek dokumentéti un glabati ne mazak ka 5
gadus, ja vien tiesibu akti neparedz citu terminu;

4.4.5. ja iespgjamo interesu konfliktu nav iespgjams parvaldit un rodas risks, ka var tikt nodarits
kaitéjums Iegulditaju interesém, Sabiedriba atsakas nodibinat vai turpinat darijuma attiecibas
ar attiecigo Projekta 1paSnieku;

4.4.6. ja mainas Projekta IpaSnieka vaditajs, akcionari vai patiesie labuma guvéji, Sabiedriba
nekavéjoties, bet jebkura gadijuma ne vélak ka 10 darba dienu laika no dienas, kad ta par
izmainam uzzinajusi, atkartoti izverté savas saiknes ar Projekta Ipasnieku un fiksé izvértejumu
rakstveida. ST prasiba piemérojama ari gadijumos, kad Projekta finansésana jau ir pabeigta un
Sabiedriba turpina administrét Projektu.

Lai pienacigi parvalditu intereSu konfliktus, Sabiedriba papildus nodroSina, ka:

4.5.1. Saistitas personas nevar, véloties giit personisku labumu, nelabveligi ietekmét Sabiedribu,
citas Saistitas personas vai Klientus;

4.5.2. Saistitas personas nevar piedalities konkrétu lemumu pienemsana attieciba uz Klientu, ja Sada
daliba kaitetu efektivai intereSu konflikta parvaldibai;

4.5.3. gadijumos, kad Saistita persona vélas finansét Platforma publicétu Projektu, tiek nodroSinats,
ka attiecigajai personai tiek piedavati tadi paSi noteikumi ka citiem Iegulditajiem.

Parnemto Aktivu parvaldiba un realizacija. Realizéjot nodrosSinajumu un parnemot, parvaldot
vai realizeéjot Parnemtos Aktivus, Sabiedriba:

4.6.1. lemumus par aktivu parvaldibu, glabaSanu, apdroSinasanu, ekspluataciju un realizaciju pienem
kolegiali;
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5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

6.2.

4.6.2. cen3as sasniegt augstako sapratigi sasniedzamo realizacijas cenu un dokumenté realizacijas
veida un cenas izvéles iemeslus;

4.6.3. Parnemtos Aktivus neiegiist no Saistitajam personam un nenodod tas Saistitajam personam,
iznemot iznémuma gadijumus, kad tas tiek darits ar tirgus noteikumiem un ieprieks atklats
legulditajiem;

4.6.4. informé attieciga Projekta Tegulditajus par Parpemto Aktivu stavokli, veiktajam darbibam,
radusajiem izdevumiem un realizacijas perspektivam ne retak ka reizi 3 ménesos;

4.6.5. ja Parnemto Aktivu parvaldibas vai realizacijas pakalpojumus sniedz persona, kuru saista
saiknes ar Projekta TpaSnieku vai ar Sabiedribu, Sadas personas izvéles iemesli un noteikumu
atbilstiba tirgus noteikumiem tiek izveértéti rakstveida un atklati Iegulditajiem ne velak ka 10
darba dienu laika no darijjuma noslégSanas vai lemuma piepemSanas dienas. Pazinojuma
norada darfjuma biitibu un datumu, Sabiedribas uznemtas saistibas apjomu un darijuma
iemeslu.

INTERESU KONFLIKTU NOVERSANAIL IDENTIFICESANAI UN PARVALDIBAI
PIEMEROTO PASAKUMU UZRAUDZIBA

Sabiedribas vaditajs vai Sabiedribas vaditaja iecelta atbildiga persona pastavigi uzrauga, vai
Sabiedribas piemérotie intereSu konfliktu novérSanas, identificéSanas un parvaldibas pasakumi ir
pietiekami efektivi Klientu intereSu nodroSinasanai un aizsardzibai.

Sabiedribas vaditajs vai Sabiedribas vaditaja iecelta atbildiga persona periodiski, bet jebkura
gadijuma ne retak ka reizi gada parskata Sis Politikas noteikumus un izveérte, vai Politika noteiktie
intereSu konfliktu novérsanas, identificéSanas un parvaldibas pasakumi ir atbilstosi un nodroSina
Sabiedribas Klientu intereses. ParskatiSanas rezultati, tostarp secinajums, ka Politikas grozijumi nav
nepiecieSami, tiek fikseti ar Sabiedribas vaditaja rikojumu vai iek$€ju dienesta zinojumu un glabati
ne mazak ka 5 gadus, ja vien tiesibu akti neparedz citu terminu.

Sabiedribas vaditajs vai Sabiedribas vaditaja iecelta atbildiga persona informé Sabiedribas
darbiniekus un akcionarus par Sabiedriba istenotajam intereSu konfliktu parvaldibas procediiram un
pasakumiem.

Sabiedribas vaditajs vai Sabiedribas vaditaja iecelta atbildiga persona ar1 konsulté Saistitas personas
par to, vai konkréta situacija pastav iespg&jams vai faktisks intereSu konflikts, un palidz no ta
izvairities vai, ja attiecigo intereSu konfliktu nav iesp&jams novérst, veic pasakumus $a intereSu
konflikta parvaldibai.

Sabiedriba uztur identificeéto intereSu konfliktu registru, kura fiksé: pazinojuma par iesp&jamo
intereSu konfliktu datumu, konflikta raksturu, personu vai institiiciju, kas piepémusi léemumu,
piemérotos pasakumus, atstatiSanas faktu un atklasanas Tegulditajiem datumu. Registra dati tiek
glabati ne mazak ka 5 gadus, ja vien tiesibu akti neparedz citu terminu.

Sis Politikas 3.3. punkta minétaja gadijuma 5.1., 5.2., 5.4. un 5.5. punkta noteiktas funkcijas veic
Neatkarigais Lemumu Pienéméjs.5.15.25.45.5

INFORMACIJAS PAR INTERESU KONFLIKTIEM ATKLASANA

Sabiedriba savas administrétas Platformas timekla vietné publicé Klientiem paredzétu informaciju
par intereSu konfliktu visparéjo raksturu un avotiem, ka arl par to mazinaSanai veiktajiem
pasakumiem.

Sabiedriba nodroSina, ka jebkura Klientiem sniegta informacija saistiba ar interesu konfliktiem ir
pietiekami detalizéta, lai katrs Klients varétu pienemt informétu lémumu par tadu Sabiedribas sniegto
kolektivas finansésanas pakalpojumu izmantoSanu, kuru sniegSana var rasties interesu konflikts.
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6.3.

7.2.
7.3.
7.4.

7.5.

Informacija par konkrétam Projektam piemitoSajiem intereSu konfliktiem un par Parnemto Aktivu
parvaldibu tiek sniegta $a Projekta Tegulditajiem Platforma Sis Politikas 4.4.1. un 4.6.4. punkta
noteiktaja kartiba un terminos.4.4.14.6.4

NOBEIGUMA NOTEIKUMI

So Politiku apstiprina un/vai groza ar Sabiedribas vaditaja rikojumu. Politikas grozijumi stajas speka
Sabiedribas rikojuma diena, ja vien Saja rikojuma nav noteikts citadi.

S1 Politika tiek publicéta Sabiedribas administrétas Platformas timekla vietné.
Ar So Politiku pret parakstu jaiepazistina visi Sabiedribas darbinieki un akcionari.

Neatkarigo Lemumu Pienéméju un personu, kas to aizvieto, iece] ar Sabiedribas vaditaja rikojumu.
Rikojums tiek parskatits ne retak ka reizi gada un katru reizi, kad mainas ieceltas personas.

Stajoties speka Sai Politikai, speku zaudé intereSu konfliktu novérSanas, identificéSanas un
parvaldibas politika, kas apstiprinata ar Sabiedribas vaditaja 2026. gada 22. septembra rikojumu Nr.
2026-09-22 VI-1.
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